AVVISO INTERNO FINALIZZATO ALLA RACCOLTA DELLE CANDIDATURE PER
L’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

IL DIRETTORE DI AURI

Vista la Deliberazione di Consiglio Direttivo n. 48 del 17/10/2022 con la quale ¢ stato approvato il
Regolamento dell’ Area delle Posizioni Organizzative;

Vista la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 58 del 29/11/2022 con la quale si ¢ proceduto alla
individuazione e graduazione delle Posizioni Organizzative dell’ente;

Richiamato il CCNL Funzioni Locali triennio 2019-2021 siglato in data 16 novembre 2022 per gli
articoli ancora in vigore e non disapplicati dal successivo CCNL;

Visto il CCNL Funzioni Locali triennio 2022-2024 siglato in data 23 febbraio 2026, in particolare il
Capo II del Titolo III contenente la disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione;

AVVISA

I dipendenti in ruolo dell’organico dell’ AURI, inquadrati nella categoria D e con i requisiti previsti
dal Regolamento dell’ Area delle Posizione Organizzative, interessati a partecipare alla selezione per
I’attribuzione degli incarichi di posizione organizzativa che possono presentare domanda con le
modalita di seguito indicate:

POSIZIONI ORGANIZZATIVE INDIVIDUATE

1. Servizio idrico integrato sub ambito 1 e 2

2. Servizio idrico integrato sub ambito 3

3. Servizio idrico integrato sub ambito 4

4. Servizio gestione rifiuti urbani sub ambito 2 — interim sub ambito 1

5. Servizio gestione rifiuti urbani sub ambito 4

VALORE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Tipologia posizione Posizione | Risultato | Retribuzione
in euro in euro totale in euro
Servizio idrico integrato sub ambito 1 e 2 10.500 2.625 13.125
Servizio idrico integrato sub ambito 3 10.500 2.625 13.125
Servizio idrico integrato sub ambito 4 10.500 2.625 13.125
Servizio gestione rifiuti urbani sub ambito 2 10.500 2.625 15.225
con interim Servizio gestione rifiuti urbani sub
ambito 1 *
Servizio gestione rifiuti urbani sub ambito 4 10.500 2.625 13.125

* Valore economico interim della posizione organizzativa di cui al Servizio gestione rifiuti urbani
sub ambito 1 ai sensi dell’art. 15 comma 6 CCNL 21/5/2018 euro 2.100,00;



DURATA DEGLI INCARICHI
La durata degli incarichi ¢ stabilita fino alla data del 31/08/2029.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

I dipendenti interessati devono presentare entro il giorno 14/08/2026 al servizio protocollo dell’ente
la domanda di ammissione alla selezione redatta in carta semplice indirizzandola ad AURI. Alla
domanda deve essere allegato un curriculum vitae sottoscritto contenente notizie e dati pertinenti ai
criteri di selezione.

CRITERI PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
I criteri e le modalita per il conferimento degli incarichi sono quelli indicati all’art. 3 del Regolamento
dell’ Area delle Posizioni Organizzative.

COMUNICAZIONI
Tutte le comunicazioni inerenti al presente avviso a coloro che hanno presentato domanda di
candidatura avverranno tramite la casella di posta elettronica in uso presso I’AURI.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Con riferimento ai dati personali conferiti dai candidati partecipanti al presente Avviso, si informa
che gli stessi saranno trattati nel rispetto di quanto disposto nel Reg. UE 2016/679 e nel Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - come integrato, da ultimo, con le modifiche introdotte dal
Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101.

DISPOSIZIONI FINALI E DI RINVIO

Il Direttore Dott. Giuseppe Rossi (indirizzo e-mail giuseppe.rossi@auriumbria.it) ¢ 1’unita
organizzativa responsabile del procedimento.

Il presente Avviso ¢ pubblicato nel sito internet istituzionale dell’ Autorita https://www.auriumbria.it/
e tramite invio di email.

Per tutto quanto non previsto dal presente Avviso trovano applicazione le disposizioni normative,
regolamentari e contrattuali vigenti.

Perugia, 04/08/2026

Il Direttore
Dott. Giuseppe Rossi

(documento firmato digitalmente)

Firmato digitalmente

: :| da: Giuseppe Rossi
Giuseppe Rossi| paia 047082026

13:07:15



		2026-08-04T11:07:15+0000
	Giuseppe Rossi




